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Отчет за 1=е полугодие 2013 года, по устранению недостатков, выявленных в ходе проведения в 2021 году независимой оценки качества условий ©еувдшпздегща flfpww>Tt»HWl
деятельности организациями, раслоложенньши на территории Свердловской области,

м».ннц.нпядьиог'0 бюажгтивгв ав|дсобрп*оавтельиого уиреждекйн Подранного городски» о округа '’Средняя общсобразоаатлелыяй школя АУВ'“ на аевиоз 1822-2024гдй&» 
(наименование образовательной организации; период, на который сформирован план)

_______ ... ___ Щ лш скщ | гдтдеко й  «круг

(наименование муниципального образования)
ИНЫ 0 0  6626009868

Недостатки, выявленные в ходе
!1Шв№№ИС|1| (ШСНК11 КВЧРСТПИ условий

оказания услуг организацией

Наименование меропришмя по ус «ранению 
недостатков, выявленных в ходе независимой 

«пенки качятва условий оказания услуг 
организацией

Плановый срок 
реализации 

мероприятии
Ответгстшенный

исполнитель

Сведения о ш е  решмащни ̂ рщрйшгшй

реализованные Mgpe по
устранению цьшвекниык 

недостатков
фшшшгшйерёй j

1 * Э 4 S й 7
1. Открытость и доступное!ь ш [формации об образовательной opi ашазшшм

1

Не полное соответствие объема 
информации о деятельности организации, 
размещенного на официальном сайте, 
требуемому в соответствии с нормативио- 
правовымм актами

Привести в соответствие с постановлением 
Правительства РФ от 10 07 2013 Kt 582 информацию о 
деятельности учреждения, размешенную на 
официальном сайте учреждения в информационно-
ТсжкоммунимшиошюЛ tern мНккриет. омблнкоБвя 
информацию об объеме образовательной 
деятельности, финансовое обеспечение которой 
осуществляете!! м счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации, местных бюджетов, по 
договорам об образовании за счет средств физических 
и (или) юридических лиц

30 05 2022
Мсаеввдшя Ольга 
Геннадьевна, главный 
бухгалтер

ИнфорШШШ вфНЙ6В«®1> 
ишВстЕеаноЗ лезгелвиоети 
учртщгешш лрнкздеая а 
осогоететсаа в шзетшэовлвшюм 
ГСраштт&пьсге: РФ от 10 073013 Й 
581 а именно, овубл штамма 
ниформвиш о9 абъаио 
обршовоталький дааталянает. 
фимишж» оЗкз1ецо№<№1«||№ 
мущваташеггаа та счет 
бюджетных донлюааниВ 
;-С.К5М.»!!ЩО ГпзДЯВ.И, вшмю» 
губьектоа Роеенйсгай фядераша!. 
«сетных бкщшгоэ, подпговараа 
об обрзмшшш за вчзт ередега 
^шк чикях К (МЯК) KpWWbKIUiA 
лиц

11 03 2022

2

Недостатков кет, на стендах организации 
размещена вся требуемая а соответствии с 
нормативно-правовыми актами
информации ©ее деятельности

Поддерживать актуальность и полноту информации, 
размешенной на стендах образовательной 
организации, ежемесячно обновлять и размешать 
актуальную информацию 30 12 2022

Бессонова Елена Витальевна, 
заместитель директора по 
УВР

Иифорншш на етенш 
орпшшцвы в еаотезтепш о

еФисялиго доуаю*#. И тю м
для мохучаатошоа 
оСракгчтольЕад ошлвеаыР

01 09.2012

3

Популяризация bus gov ш на сайте

Популяризация портала для размещения информации 
зяушшшшмшх и гоеуларегнеюшч учреждений, 
обеспечить наличие на официальном сайте 
образовательной организации работающей 
гиперссылки но сайт bus gov та с результатами 
независимой оценки качества оказания услуг 
образовательными организациями

50 05 2022
Иовопашина Анастасия 
Александровна, замес тюль 
„тректора по УВР

и волях популарюаши подтела

26 0S.2022

осуществлена не в полном объеме у̂имци цельных и 
государственных узреая«ш& 
(баспочокй Ейянчнз аа 
■фшиопыюмбаВге 
•>бр<иоватазшав в&гашшма 
{кбщшиавй lanefкттн па 
«ив gov га в результатам 
•:ааЕаишоа сщзша тшгш

нргвнишщяша

! Н. Комфортность условий предоставления услуг

4 Получатели услуг скорее не
удавжлюрекм комфортностью условий 
осуществления образовательной 
деятельности (уровень удовлетворенности 
= 69%)

Повысить уровень удовлетворенности получателей 
комфортностью оказания услуг, создав необходимые 
условия для этого условия: улучшить зону ожидания, 
обеспечить «нормирование о возможности 
получения услуг дистанционно 30 12 2024

Свнрко ФасхатФайзиевна, 
заместитель директора по 
АХР

i«U! noEaiaeass качества «ездив 
услуг, обеевзчэш) коешш 
креслами гоы езщншиз, 
информировав «з о нпшмност 
110ЛУЧ9ИШ» уеяуг шйташшшшо 
при ««leers» ш  ера приеме а №. 
пату IIBK.HM йуйяшапч» mom кщ, 
так и по [ОШШа тгягушии 
шпрасам

У1.06 2023

5

Проводить ежегодно социологический опрос по 
изучению уровня удовлетворенности комфортностью 
условии осуществления образовательной деятельности 
повысить уровень удовлетворенности до 80%

10 04 2024 Нсмешаеоа Елена 
Витальевна, заместитель 
диреткора по УВР

0

Проводов еаапвшый 
евцкалогичевкиб опрос
prv3m«llifilf*4i *ЙШ6В8ЛЙ41И’< II! Я!» 
изучайте уроаш 
удоалвгвсренносш 
К'акфортепетега уашвай 
ооуивгевеаш образозатаавой 
ЛИВ1&У|НШК СуЛШЬЮ1|МНМИНЧ.1Ь
оостевляэт §1%), раара&шш 
иоропрнвтна и» Е&въщвищо 
удоалетворвнна коыфорпшета 
уедоаий osymesraisasia 
овразоЕотепьЕоа дшшшйоета

10 04 2023

Ш. Доступность услуг для шнвнлцдоп

6 Помещения и территория организации не 
оборудованы о дошкой степени с учетом 
доступнее™ yenvr для инвалидов

Повысить уровень доступности услуг для инвалидов, 
обеспечив:

7 Обеспечить возможность въезда на территорию 
образовательной организации автотранспортных 
средств инвалидов (внести дополнения в Положение о 
пропускном режиме)

70 12 2024
Свирко Фасхат Файзиевна, 
шместитель директора по 
АХР

И ш т н  о opssysmaoa 
[•CVOID с ШйЭЗШЗЕЗа от
31 07 2022 М374-Д мрауяна 
гяэиоанасть рьвща ка 
:ерриториго организации 
авппранепортных ерадетв
нчмли.лиа

21.07,2022

8 В организации созданы не все условия для 
обеспечения возможности инвалидам 
получать услуги наравне с другими

Улучшить условия доступности, позволяющие 
инвалидам получать услуги наравне с другими, 
обеспечив:
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П р е д о с т а в и т ь  и н в а л и д а м  п о  с л у х у  ( с л у х у  и  з р е н и ю )  
у с л у г и  с у р д о п е р е в о д ч и к а  ( т и ф л о с у р д о п е р е в о д ч и к а ) , 
з а к л ю ч и в  д о г о в о р  о к а з а н и я  у с л у г

Ю  1 2 2 0 2 4
Т а р а с о в а  Т а м а р а  Г е о р г и е в н а , 
д и р е к т о р

Ц ,а  о у а ш ш а н к  р и а м х у ш и я я й  
п о л у ч е н и я  уызуг ш ш ш ш ш  да 
с луху используется п р и л и т и и  
« м о р ф и н а  е  еурдолсро водим 
{ П р и л о ж е н и е  « Я н д е к с  Разговори), 
гвюкв ш к п Л а  обевпечаид 
о с в и о в н ы ш  и и ф о р ш ш ы п а к ш и  
гоблинами д л д  щ щ д ш а  да 
трению

1 5  ( 1 6 2 0 2 3
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П о л у ч а т е л и  у с л у г  с о г р а н и ч е н н ы м и  
в о з м о ж н о с т я м и  з д о р о в ь я  н е  в  п о л н о й  
м е р е  у д о в л е т в о р е н ы  с о з д а н н ы м и  
у с л о в и я м и  п о л у ч е н и я  у с л у г  к  
о б о р у д о и н н о с т ь ю  п о м е щ е н и й  н 
т е р р и т о р и и  о р г а н и з а ц и и  ( у р о в е н ь  
у д о в л е т в о р е н н о с т и  -  8 2 % )

П р о в о д и т ь  е ж е г о д н о  с о ц и о л о г и ч е с к и й  о п р о с  п о  
и з у ч е н и ю  у р о в н я  у д о в л е т в о р е н н о с т и  п о л у ч а т е л я  ,ж  
у с л у г  г р а ж д а н  с  О В З  у с л о в и я м и  п о л у ч е н и я  у с л у г  с 
о б о р у д о в а н н о е ™ » ©  п о м е щ е н и й  и  т е р р и т о р и и  
о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и  п о в ы с и т ь  у р о в е м ь  
у д о в л е т в о р е н н о с т и  д о  9 0 %

1 0  0 4  2 0 2 4 Н е м е ш а е в а  Е л е н а
В и т а л ь е в н а , з а м е с т и т е л ь  

д и р е т к о р а  п о  У В Р

« ш н а л а г и ч в е к а В  aijpos
З н а а г и ш в ш В  < Л и а х г1т и к . ш  о»  
и з у ч е н и ю  у р о в н я  
о д о я л е т ю р в ы ю с т и  
« о м ф о р т и о с т ь ю  у с л о в и й

еостяаляег 90 %) Р и рв йш а н  олзи

. 'р о в н я  удоаяэтд арещ ю ш  
лиш няя ус л у г получзтелАыи

3 0  0 5 ,2 0 2 3

I V .  Д о б р о ж е л н  г е л ы ш е м ., в е ж л ш ш а ь  р а б о т  н и к о и  <1б р ц к ш а 1е л ы 1и п  о р г а н и з а ц и и

u

П о л у ч а т е л и  у с л у г  с к о р е е  у д о в л е т в о р е н ы  
у р о в н е м  д о б р о ж е л а т е л ь н о с т и  и 
в е ж л и в о с т и  р а б о т н и к о в  о р г а н и з а ц и и , 
о б е с п е ч и в а ю щ и х  п е р в и ч н ы й  к о н т а к т  и  
и н ф о р м и р о в а н и е  ( у р о в е н ь  
у д о в л е т в о р е н н о е ™  -  8 8 % )

П о в ы с и т ь  у р о в е н ь  д о б р о ж е л а т е л ь н о с т и  и  в е ж л и в о с т и  
п е р с о н а л а  о р г а н и з а ц и и , о б е с п е ч и в а ю щ е г о  п е р в и ч н ы й  
к о н т а к т  и  и н ф о р м и р о в а н и е  п о л у ч а т е л е й  у с л у г , 
о р г а н и з о в а в  с о о т в е т с т в у ю щ и е  о б у ч а ю щ и е  
м е р о п р и я т и я , к о н с у л ь т и р о в а н и я , и н с т р у к т а ж и  

а с й р е т а р ь .  з ш п р о м з м ш г е л ь .  с я о д ш а н с т  п о  к а д р а м )

1 0  1 2  2 0 2 2 Т а р а с о в а  Т а м а р а  Г е о р г и е в н а , 
д и р е к т о р

ПришкиШ М а е я н ш я о д  
инструктивные взводы, 
«оысульташш, д андагы  д щ  
сокретлця, с в ш м я н с тв  ж  « « р в ы , 
iM o a p o e ia o R v iw u  п о  повыше т  

'/ровня д и а р ш а а д м е ш ш га  в  
е с ж ш е я з а  а  # а & з о  к т р в а ю ш а д .

У Ц № Ю 1« ф1Ш» :* П1 В К П М № Г

1 4  И  2 0 2 2

12

П о л у ч а т е л и  у с л у г  с к о р е е  у д о в л е т в о р е н ы  
у р о в н е м  д о б р о ж е л а т е л ь н о с т и  н  
в е ж л и в о с т и  р а б о т н и к о в  о р г а н и з а ц и и , 
о б е с п е ч и в а ю щ и й  н е п о с р е д с т в е н н о е  
о к а з а н и е  у с л у г  ( у р о в е н ь  
у д о в л е т в о р е н н о с т и  -  8 6 % )

О р г а н и з о в а т ь  о б у ч а ю щ и е  м е р о п р и я т и я  ( т р е н и н г и , 
м а с т е р - к л а с с ы , и н с т р у к т а ж и )  п о  р а з в и т и ю  
к о м м у н и к а т и в н ы х  н а в ы к о в  и  д о б р о ж е л а т е л ь н о г о  
у э а и м о д е й с т а к я  с  у ч а с т и е м  р а б о т н и к о в  о р г а н и з а ц и и , 
о б е с п е ч и в а ю щ и х  н е п о с р е д с т в е н н о е  о к а з а н и е  у с л у г  

{ с е к р е т а р ь , л е л о п р о и ш о л и т с л ь . с п е ц и а л и с т  п о  т а р а м ,  
к л а с с н ы е  р у к о в о д и т е л и )

3 0  1 2  2 0 2 2

Т а р а с о в а  Т а м а р а  Г е о р г и е в н а , 
д и р е к т о р мероприятия (т р е щ и н *. т е щ *  

А и в : м , М Ю Т ( П К ( Ы Ш }  ш< р а з и н и »  
д о м м у и н ш ш ш н х  в я ш ш ж  и  
ч о б р т я л а т ш ь н а с т н  
я а н и о д е й с т в м я  е  участиям 
работакиса оЗроиватаиьяоВ 
ip nu u u au HH . а & м л в Ф в а ю д а х 

лввэд p sas n e w * *  t m w m  у ш т ,  
но ш ш ы и  в и й е з о е а ш я  у р е м ь  
д и а л е г а о р е и  цвета состшзлдат 92

1 4 1 1 2 0 2 2

33

1

П р о в е д е н и е  м е р о п р и я т и й , н а п р а в л е н н ы х  н а  
п о в ы ш е н и е  к о м п е т е н т н о с т и  р а б о т н и к о в , 
и н с т р у к т и р о в а н и е , к о н с у л ь т и р о в а н и е  п о  в с е м  
и о п р о с а м , с в я з а н н ы м  с  д е я т е л ь н о с т ь ю  0 0  (с н и ж е н и я  
н е д о в е р и я , т р е в о ж н о с т и , н е п о н и м а н и я  с о  с т о р о н ы  
о б у ч а ю щ и х с я  и  и х  р о д и т е л е й )

3 0  1 2  2 0 2 2 Т а р а с о в а  Т а м а р а  Г е о р г и е в н а , 
д и р е к т о р ! ю ш и в ш т  к с ы д а г е и г и в е т а  

р я б о т я ю г о ч  в г а я й п г т а р о в щ » ,  
И о н о у л ы ш р о 5э д ш о  п о в о д
[ Щ Р О С О Д  6М Й В В Ш 6
д е я т е л ь н о с т ь ю  0 О ( е и ш ® ш ш  
ж ш о в е р н я .  т р е м я ш о с т и .  
([м ю н н м а ш  со с т о р а ш  
(йучвшщ июз а  и х  р о д и т е л е й ) 
п р о в о д я т с я  о д н и  р в а  в тщпъ

2 9 . 1 2 .2 02 2

1 4

П о л у ч а т е л и  у с л у г  с к о р е е  у д о в л е т в о р е н ы  
у р о в н е м  д о б р о ж е л а т е л ь н о с т и  и 
в е ж л и в о с т и  р а б о т н и к о в  о р г а н и з а ц и и  п р и
д м т и ш и о н м ы х  ф о р м а х  в з а и м о д е й с т в и я  
( у р о в е н ь  у д о в л е т в о р е н н о с т и  -  9 0 % )

П р о в е с т и  о б у ч а ю щ и е  м е р о п р и я т и я  п о  
с о в е р ш е н с т в о в а н и ю  н а в ы к о в  д о б р о ж е л а т е л ь н о г о  
в з а и м о д е й с т в и я  п е р с о н а л а  о р г а н и з а ц и и  п р и  
д и с т а н ц и о н н ы х  ф о р м а х  в з а и м о д е й с т в и и  с 
п о л у ч а т е л я м и  у с л у г  ( с е к р е т а р ь , з а м е с т и т е л ь  д и р е к т о р а  
п о  У В Р ,  к л а с с н ы е  р у к о в о д и т е л и , у ч и т е л я -  
п р е д м е т н и к и )

3 0  1 2  2 0 2 2 Т а р а с о в а  Т а м а р а  Г е о р г и е в н а , м е р о п р и я т и я  и

д о б р о ж е л а т е л ь н о г о
ш а д и о д в В с т ш ш  п- .рп п« пял

; ч р м » и м ш  при л ик  п о и л и н ы *  
{ ф о р м а х  ш анио д ой с ги и  с  
|  получателями усл уг (д е к р е т а ^
|  з а м е с т и т ь  д и р е к т о р е  т  УВР , 
|« , т а с с т м  р у ь м м д а т щ , у ч е н и е * 
;! п р е д м е т н и к и )  в р п ш ш в л п  
к ш гга ш ггачя ж и . во  р ш у г а г о в а  
| н 5с л а д о в а н 1ш  у р о в г а ь  
;,у доал£ ггеоре к!га ст«  о о ш е в о е з  д э

2 9 .1 2  2 0 2 2

V .  У д о в л е т в о р е н н о с т ь  у с л о в и я м и  о к а з а н и я  у с л у г

f  1 5
71 %  п о л у ч а т е л е й  у с л у г  г о т о в ы
р е к о м е н л е я е т ь  c p r c u e r s s i s n o

Р а з р а б о т а т ь  м е р ы  п о  п о в ы ш е н и ю  п р и в л е к а т е л ь н о с т и  
о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а н и з а ц и и , с о з д а т ь  у с л о в и я  д л я  
1 с т о й к о с т и  п о л у ч а т е л е й  р е к о м е н д о в а т ь  о р г а н и м ш в о
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П р о в е д е н и е  р а з л и ч н ы х  м е р о п р и я т и й  д л я  р о д и т е л е й  
( з а к о н н ы х  п р е д с т а в и т е л е й ) п о з в о л я ю щ и х  п о в ы с и т ь  
о т з ы в ы  о  р а б о т е  ш к о л ы , п о в ы с и т ь  и н ф о р м н р о в н н о с т ь  
п о л у ч а т е л е й  у с л у г  о  д е я т е л ь н о с т и  ш к о л ы , р а с ш и р и т ь  
п р и с у т с т в и е  в  с о ц и а л ь н ы х  с е т я х

3 0  1 2 2 0 2 2

Ш у с т о в а  И р и н а  Э д у а р д о в н а , 
з а м е с т и т е л ь  д и р е к т о р а  п о  В Р

Н р о в д я г е я  Е з р о в р а з т ш  
п с а я о п я ю щ в в  Б й л у ч а т ь  б о л д а р  
и н ф о р м а ц и и  о  к е г а д ы м е т з  
ш к о л ы  п о л у ч а т е л я м и  у е з у п
е ж г я к г е п ь »  p asn ia sw sa w  
и И р ш ю  м  ж и к у я ы м ж ,  п а т т  
с т р а н и ц ы  ш к о л у  в с о ц ь ш э ш л !  
о е т х .  « и о т е м й т и ч в д в о о
е б ш а а ш *  сифцривин а  ш  е *в> в

1 0 1 0 .2 0 2 2

1 7

П о л у ч а т е л и  у с л у г  н е  в  п о л н о й  м е р с  
у д о в л е т в о р е н ы  о р г а н и з а ц и о н н ы м и  
у с л о в и я м и  о к а з а н и я  у с л у г  ( у р о в е н ь  
у д о в л е т ж ш е н н о с т и  ■  8 0 % )

П о в ы с и т ь  у р о в е н ь  у д о в л е т в о р е н н о с т и  
о р г а н и з а ц и о н н ы м и  у с л о в и я м и  о к а з а н и я  у с л у г , 
р а с с м о т р е т ь  в о з м о ж н о с т ь  к о р р е к т и р о в к и  г р а ф и к а  
р а б о т ы

1 8

П е р е в е с т и  о б р а з о в а т е л ь н у ю  о р г а н и з а ц и ю  н а  
п я т и д н е в н ы й  г р а ф и к  р а б о т ы  н а  у р о в н е  Н О О ,  О О О ,  
С 0 0  с  2 0 2 2 - 2 0 2 3  у ч е б н о г о  г о л о

3 0  1 2  2 0 2 2 Т а р а с о в а  Т а м а р а  Г е о р г и е в н а , 
д и р е к т о р  Q

CMSpKUailNAUIllU ЦрНШИЩ &) 
о э у щ е г т а ш з э т  ш ш з ь ы а с т ь  и з  
у р о з н о  Н О О ,  О О О ,  С Т О  да 
п я т н д н е я и о *  р а Й а '- г з Э  ( золг аа, go

удовлешцхишосты 
организационным* уел з а д а м  
и »т а в л я о г9 6 %

0 ) 0 9 .2 0 2 2
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Н е  в с е  п о л у ч а т е л и  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г  
у д о в л е т в о р е н ы  в  ц е л о м  у с л о в и я м и  
о к а з а н и я  о б р а з о в а т е л ь н ы х  у с л у г  в 
о р г а н и з а ц и и  ( у р о в е н ь  у д о в л е т в о р е н н о с т и  
’ 8 % )

: П р и н я т ь  м е р ы  п о  п о в ы ш е н и ю  у р о в н я  
; у д о в л е т в о р е н н о с т и  п о л у ч а т е л е й  у с л у г  у с л о в и я м и  
| о к а з а н и я  у с л у г  в  о р г а н и з а ц и и
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С о в е р ш е н с т в а м и , м атерипзьна-техннчееку  ю  б д п  О О  
( п р и о б р е т е н и е , о б н о в л е н и е  к о м п ь ю т е р н о й  т е х н и к и ) , 
м е б е л и , п о в ы ш е н и я  к а ч е с т в а  о р г а н и з а ц и и  п и т а н и я  в 
о б р а з о в а т е л ь н о й  о р г а и г а д а и

10 12 2022

Т а р а с о в а  Т а м а р е  Г е о р ги е м » , 
д и р е к т о р

< З б ж н и м м  sxiMSUtnepm^ 
техники в т ш ж щ а о ,  п у п а  
передача яг ОМС УМИ ПГО а 
«умно 18900)9,40 руйшй За счет 
1юдаотшх «радэтв »130 TfOJK) 
рублей Обюшщш» иейалд -
309800.00 руйдсв, о тон числе и  
счет пибкигквтЕШХ cpoasTD
19970.00 рублей Прочее 
«Фрудь м йлт * 2*3! 18,00 p>ftbJ

ч щ н т ш т  о т и т  я е г г а ш » ^  
азкалы п р о е з д а )  р ш ж т ,

пм ш й 'ш ® ! давав»,
( « о ц д р о в ъ  t# a sD f3 fe 0  ®  W  
•П О  000,00 Я < > В Ц | Г р » Ш ) — > 
, ш а р е Ы 1 а 9 у т » г п а ц « а

явей» и ш м  « х м у ч ю »  / т

- у ы е т 'з г э т е ш й ^

т г з т
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П р о в о д и т ь  е ж е г о д н о  с о ц и о л о г и ч е с к и й  о п р о с  п о  
и з у ч е и ш о  у р о в н я  у д о в л е т в о р е н н о с т и  п о л у ч а т е л я м и  
у с л у г  у с л о в и я м и  о к а з а н и я  у с л у г  в  о б р а з о в а т е л ь н о й  
о р г а н и з а ц и и  д о  8 5 %

10 04 2024

Н е м е ш а е в а  Е л е н а  
В и т а л ь е в н а , з а м е с т и т е л ь  
д и р с т е о р а  п о  У В Р

П р о в о д и т е  «ИПШ 1Й 
с ш ш а а о п ч м п а  оцров вв 
> я у т а ш э и ж £ з
уЯ-ЖИП»р№ЯЖ1И lir,WW«miB

m itpe m s  счдвд* о д н ам ге а  в 

в и ю а Н е л м т я н
т т ж т

советом ко ̂ ведени ю  незаэнетаюй оценки качества условий оказание услуг образовательными организациями при Министерстве образования и ьсэлдадэшай щашдамС! 
реномевдошшэ кршяаедеикз в Министерство ©бразошшп и молодежной политики Свердловской облает отчетов 1 раз в полугодке, следующее за годом проведения кезаэш щ §& ш $ёш  
выполнения ш  мероприятий, предусмотренных штамм (до 15 меня 2022 года, до 20 января 2023 года, далее -  раз в полгода)


